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A Caen, le 3 février 2023

« Pathway to Hospitality », un projet européen pour endiguer le déficit des
vocations dans les métiers de I’hotellerie-restauration

Les métiers de I'hétellerie et de la restauration méritent une attention renouvelée
pour renforcer leur attractivité aupres des jeunes. Le projet "Pathway to Hospitality"
a pour objectif de soutenir les efforts des entreprises de ce secteur économique en
matiére de recrutement pour permettre a davantage d'éléves et d'étudiants de
bénéficier de parcours professionnels particulierement riches et stimulants.

Un collectif européen pour valoriser la filiére

Ce projet, mis en place par Erasmus +, se propose de valoriser I'image et les valeurs
de ces métiers, ainsi que leur évolution. Il traduit la prise de conscience des
entrepreneurs hoteliers et restaurateurs sans oublier la volonté de prendre en
compte la dimension environnementale dans des régions d’Estonie (Saaremaa,
Tartu), de France (Normandie), de Hongrie (Budapest), d’ltalie (Vénétie) et de
Pologne (Lodz).

En effet, le projet rassemble un consortium européen de 10 partenaires répartis sur
5 pays:

+ deux organismes de formation estoniens,

* un organisme de formation hongrois,

* une chaine d’hétellerie de luxe hongro-maltaise,

» des représentants des entreprises en Italie et en Normandie (Les Petits Plats
dans les Grands, initiateur du projet),

+ des experts de la formation en Pologne et en Italie

* et |'IFPRA, de I'académie de Normandie, leader du projet.

Des outils a disposition pour susciter des vocations

Ce sont des métiers passion qui offrent des carrieres particulierement intéressantes.
L'idée est donc de faciliter I'acces a ces professions.

Ainsi, toutes ces structures unissent leurs forces pour créer des outils: un «jeu
sérieux » en ligne ou des approches originales théatralisées, qui équiperont les
Messageres et Messagers de I'Hospitalité, ambassadrices et ambassadeurs du



secteur, dans leurs interventions auprés de personnes (jeunes et adultes) en
recherche de projets professionnels pour déclencher des vocations.

A Caen pendant 3 jours, un séminaire de mobilisation d'un groupe pionnier de ces
messagers se tiendra ainsi les 6, 7 et 8 février a L’Aromate de Caen. Différents ateliers
rythmeront ces trois jours et cet événement se terminera par la signature de la charte
européenne d’engagement par les messageres et messagers a I'Hotel de ville de Caen
en partenariat avec la mairie le 8 février a 14h30.

Cécile Cottenceau, maire adjointe de la ville de Caen, Frangois-Emmanuel Macou,
directeur adjoint de I'l[FPRA et Thierry Lhuillery, chef du restaurant le Pommier a
Bayeux seront présents a cette cérémonie.

Pour en savoir plus: https://www.pathway2hospitality.org/
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