
 

 
COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

  

L’ACADEMIE DE NORMANDIE ET LE GROUPE SNCF EN 
NORMANDIE RENFORCENT LEUR COLLABORATION EN FAVEUR 
DE LA FORMATION DES JEUNES NORMANDS 

 

Le 24 septembre 2024, Christine GAVINI, rectrice de l’académie de Normandie, et 
Grégoire FORGEOT D’ARC, Coordinateur régional du Groupe SNCF en Normandie, 
ont signé une convention de partenariat visant à soutenir la formation et l’insertion 
professionnelle des jeunes et des adultes. 

Lors de cette signature, 24 élèves de seconde technologique Métiers de l’électricité et 
de ses environnements connectés (MELEC) du lycée Dumont d’Urville-Laplace de Caen 
ont réalisé des reportages sur quatre métiers techniques du Groupe SNCF : aiguilleur 
du rail, agent de maintenance des voies, agent caténaire et opérateur de maintenance 
des trains. Une démarche similaire avait déjà été effectuée avec succès le 21 mai 
dernier avec une classe de 5ème du collège Emile Zola de Giberville, où les élèves avaient 
découvert les métiers de conducteur, agent d’escale et opérateur de maintenance. 
Ces actions concrètes illustrent un partenariat caractérisé par une dimension 
relationnelle et la transmission des savoirs. 

L’académie de Normandie se positionne activement dans la mise en place de la 
nouvelle convention de partenariat avec le Groupe SNCF, en initiant des dispositifs 
concrets et innovants en faveur des jeunes et des adultes. Cet engagement vise à 
renforcer et élargir les actions communes, en facilitant : 

 La découverte des métiers du ferroviaire, à travers des échanges enrichissants 
avec des professionnels, des visites d'ateliers immersives et l’organisation de 
"classes en entreprise" pour une expérience directe du secteur ; 

 Le développement et la consolidation de la formation des jeunes, avec un 
accueil renforcé de stagiaires et d'apprentis (près de 250 jeunes accueillis en 
2023-2024, et un objectif de 300 pour 2024-2025), démontrant une volonté 
claire d'accompagner la jeunesse dans la voie professionnelle ; 

 La sensibilisation des équipes éducatives, notamment des enseignants, aux 
métiers du Groupe SNCF et aux formations qui y mènent, pour mieux orienter 
les élèves et leur offrir des perspectives réalistes et motivantes ; 

 L'adaptation des activités pédagogiques, alignée sur l’évolution rapide des 
métiers du ferroviaire, afin de garantir la pertinence et l'actualité des 
enseignements. 



 

Ce partenariat reflète également l’engagement fort de l’académie à promouvoir la 
mixité et l’inclusion dans chaque action menée avec la SNCF. Un nouveau module 
d’intervention en milieu scolaire est ainsi lancé cette année par le groupe SNCF ; il vise 
à déconstruire les stéréotypes de genre et à encourager activement les jeunes filles à 
s’orienter vers des filières professionnelles ou technologiques, illustrant ainsi la volonté 
commune de l'académie et du groupe SNCF de favoriser l'égalité des chances et 
l'accès à des parcours diversifiés pour tous. 
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